
1 

 

RISULTATI DI APPRENDIMENTO ATTESI DEL 
CORSO DI LAUREA MAGISTRALE A CICLO UNICO IN GIURISPRUDENZA 

 
AREA FORMAZIONE DI BASE: FONDAMENTI DEL DIRITTO  
 
Conoscenza e comprensione 
 

Il laureato avrà acquisito conoscenze di base relative a:  Insegnamenti obbligatori corrispondenti 

‐ I presupposti culturali che descrivono, spiegano e giustificano il 
metodo giuridico, nonché le radici e le linee evolutive dei sistemi 
giuridici contemporanei nazionali e sovra‐nazionali  

- Filosofia del diritto 
- Legal argumentation and economic analysis of law 
- Storia del diritto – Modulo 1 (Introduction to European Legal History)  
- Storia del diritto – Modulo 2 (Storia giuridica dell'età moderna e contemporanea) 

‐  I  principi  fondamentali  e  le  regole  che,  sin  dagli  albori, 
informano gli ordinamenti giuridici (nazionali e sovranazionali) al 
fine di disciplinare i rapporti tra privati e i rapporto tra lo Stato e 
i privati. 

- Diritto Privato – Modulo 1 
- Diritto Privato – Modulo 2 
- Diritto costituzionale italiano ed europeo 
- Diritto romano – Modulo 1 (Istituzioni di diritto romano) 
- Diritto romano – Modulo 2 (Roman Foundations of European Law)  
- Diritto comparato (Obbligatorio a scelta tra Diritto privato comparato e Diritto pubblico 

comparato) 
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Capacità di applicare conoscenza e comprensione 
 

Il laureato sarà in grado di:  Insegnamenti obbligatori corrispondenti 

‐  Inquadrare  in una prospettiva  storico‐filosofica  le questioni giuridiche nazionali e  sovranazionali 
sottoposte al  suo giudizio, nonché di  riconoscere e utilizzare  i percorsi argomentativi proposti da 
dottrina e giurisprudenza  

- Filosofia del diritto 
- Legal argumentation and economic analysis of law 
- Storia del diritto – Modulo 1 (Introduction to 

European Legal History)  
- Storia del diritto – Modulo 2 (Storia giuridica 

dell'età moderna e contemporanea) 

‐  Interpretare  ed  applicare  la  normativa  privatistica  e  pubblicistica,  riconoscendone  anche  le 
fondamenta romanistiche, e adottando se del caso il metodo della comparazione tra ordinamenti  

- Diritto Privato – Modulo 1 
- Diritto Privato – Modulo 2 
- Diritto costituzionale italiano ed europeo 
- Diritto romano – Modulo 1  (Istituzioni di diritto 

romano) 
- Diritto romano – Modulo 2 (Roman Foundations of 

European Law)  
- Diritto comparato (Obbligatorio a scelta tra Diritto 

privato comparato e Diritto pubblico comparato) 
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AREA FORMAZIONE DI BASE “CORE”  
 
Conoscenza e comprensione 
 

Il  laureato avrà acquisito, anche  in prospettiva sovranazionale, conoscenze ampie ed approfondite 
relative a:  Insegnamenti obbligatori corrispondenti 

‐  Il  sistema  privatistico,  sia  sostanziale  sia  processuale,  con  focus  sui  principali  istituti  civilistici 
nazionali e sovranazionali, nonché le regole che governano i diversi tipi di processo. 

- Diritto civile (Obbligatorio a scelta tra diritto dei 
contratti e delle obbligazioni ed European and 
international contracts) 

- Diritto processuale civile – Modulo 1 
- Diritto processuale civile – Modulo 2 

‐ Le regole che disciplinano l’attività di impresa, le diverse forme societarie e i contratti commerciali   - Diritto commerciale 

‐ Le norme che regolano i contratti di lavoro e le relazioni industriali  - Diritto del lavoro  

‐ I principi sui cui si basa la normativa civilistica in materia di bilancio, nonché quelli che attengono 
alle principali imposte del sistema fiscale nazionale e internazionale 

- Diritto contabile e fiscale – Modulo 1 (Disciplina 
giuridica del bilancio) 

- Diritto contabile e fiscale – Modulo 2 (Diritto 
tributario) 

‐  I principi  che disciplinano  l’organizzazione e  l’azione delle pubbliche amministrazioni  (nelle  loro 
diverse articolazioni centrali, regionali e locali)  - Diritto amministrativo 

‐ I fondamenti dell’assetto istituzionale delineato in sede Europea e Internazionale, nonché i principi 
che presiedono il funzionamento del mercato unico e il commercio internazionale  

- EU law 
- International law 

‐ Le regole che disciplinano il reato ed il sistema sanzionatorio nel suo complesso, nonché le norme 
che governano il processo penale 

- Diritto penale 
- Diritto processuale penale 
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Capacità di applicare conoscenza e comprensione 
 

Il laureato sarà in grado di:  Insegnamenti obbligatori corrispondenti 

‐ Individuare e risolvere i problemi sostanziali e processuali che si pongono in relazione al diritto 
nazionale,  europeo  e  internazionale  dei  contratti,  nonché  le  questioni  che  più  strettamente 
attengono alla celebrazione del rito civile. 

- Diritto civile (Obbligatorio a scelta tra diritto dei 
contratti e delle obbligazioni ed European and 
international contracts) 

- Diritto processuale civile – Modulo 1 
- Diritto processuale civile – Modulo 2 

‐ Inquadrare i molteplici profili giuridici dell’attività di impresa, comunque essa sia esercitata   - Diritto commerciale 

‐Comprendere, interpretare ed applicare le norme che presiedono alla disciplina dei contratti di 
lavoro, nonché alle relazioni industriali  - Diritto del lavoro  

‐Effettuare  le  scelte  strategiche  che  consentano  di  definire  la  rappresentazione  contabile  dei 
risultati dell’attività di impresa coerentemente con i principi individuati dal codice civile e con la 
governance dell’impresa, nonché pianificare e organizzare i connessi aspetti fiscali e i rapporti con 
l’amministrazione finanziaria che possono svilupparsi anche in sede contenziosa. 

- Diritto contabile e fiscale ‐ Modulo 1 (Disciplina 
giuridica del bilancio) 

- Diritto contabile e fiscale ‐ Modulo 2 (Diritto 
tributario) 

‐ Utilizzare le tecniche e le metodologie più appropriate per pianificare e gestire i rapporti con la 
P.A.  - Diritto amministrativo 

‐Saper individuare, nell'articolato panorama giuridico europeo e internazionale e alla luce dei loro 
assetti sovranazionali, la disciplina applicabile ai diversi istituti  

- Eu law 
- International law 

‐ Gestire con competenza  i conflitti che si pongono  in ambito penalistico, prospettando  le  loro 
possibili soluzioni e  tenendo conto delle diverse chiavi  (accusatoria e difensiva) e delle diverse 
posizioni  (dottrinali  e  giurisprudenziali),  nonché  interpretare  le  regole  del  processo  penale 
tenendo conto delle diverse posizioni processuali 

- Diritto penale 
- Diritto processuale penale 
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AREA FORMAZIONE DI BASE COMPLEMENTARE  
 
Conoscenza e comprensione 
 

Il laureato avrà acquisito conoscenze di base relative a:  Insegnamenti obbligatori ed “altre attività formative” 
corrispondenti 

‐  I  principi  economico  aziendali  utili  alla  gestione  delle  imprese,  nonché  le  regole  tecniche  che 
presiedono alla redazione delle scritture contabili e del bilancio 

- Economia aziendale e bilancio ‐ Modulo 1 
(Economia aziendale) 

- Economia aziendale e bilancio ‐ Modulo 2 
(Contabilità) 

‐  I modelli attraverso  i quali si descrivono e spiegano  i comportamenti di  imprese e  individui o,  in 
alternativa, le scelte degli attori pubblici che intervengono nel mercato 

- Principi di economia (Obbligatorio a scelta tra 
Microeconomia e Scienza delle finanze) 

‐ I fondamenti dei metodi e gli strumenti matematico‐statistici utili in ambito giuridico  - Metodi quantitativi  

‐  software  di  elaborazione  dati  e  strumenti  per  la  ricerca  di  documentazione  giuridica  nonché 
conoscenze base di programmazione 

- Informatica per giurisprudenza 
- Coding 

‐ la lingua inglese (sia “general” che “legal” English) ad un livello pari almeno a B2 (post intermedio) e 
una seconda lingua (a scelta fra le lingue dell’Unione Europea offerte dall’università) ad un livello pari 
almeno a B1 “general” (intermedio).  

- Prima lingua – Inglese/general 
- Prima lingua – Inglese/legal  
- Seconda lingua UE 
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Capacità di applicare conoscenza e comprensione 
 

Il laureato sarà in grado di:   Insegnamenti obbligatori ed “altre attività formative” 
corrispondenti 

‐ Comprendere, anche attraverso la lettura delle scritture contabili e del bilancio, lo “stato di salute” 
di una impresa 

- Economia aziendale e bilancio ‐ Modulo 1 
(Economia aziendale) 

- Economia aziendale e bilancio ‐ Modulo 2 
(Contabilità) 

‐  Comprendere  i  comportamenti  dei  soggetti  privati  che  operano  nel mercato  o  le  scelte  delle 
istituzioni pubbliche che governano quei mercati  

- Principi di economia (Obbligatorio a scelta tra 
Microeconomia e Scienza delle finanze) 

 ‐ Applicare i fondamentali strumenti matematico‐statistici per analizzare e comprendere dati al fine 
di supportare  processi decisionali  legati all’ambito giuridico  

- Metodi quantitativi  

‐Utilizzare software di elaborazione dati e banche dati da consultare per svolgere attività di ricerca 
nonché  utilizzare  un  linguaggio  di  programmazione  (livello  base)  per  supportare  l’operatività  
professionale.  

- Informatica per giurisprudenza 
- Coding 

‐ Comprendere ed esprimersi in forma scritta ed orale ad un livello pari almeno a B2 legal per la lingua 
inglese e B1 general per la seconda lingua. 

- Prima lingua – Inglese/general 
- Prima lingua – Inglese/legal  
- Seconda lingua UE 
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AREA FORMAZIONE AVANZATA PERSONALIZZATA 
 
Conoscenza e comprensione 
 

Il laureato avrà acquisito:  Insegnamenti  obbligatori  a  scelta  ed  “altre  attività 
formative” corrispondenti 

‐ Conoscenze  avanzate  relative  alle discipline  afferenti  ai percorsi di  approfondimento offerti;  ad 
esempio conoscenze relative ai temi di: 

 litigation ed arbitration, per l’approfondimento dei profili e dei nuclei problematici che, per 
ogni  materia  (dal  diritto  costituzionale  al  diritto  commerciale),  comportano  più 
specificamente lo sviluppo di una fase giudiziale o stragiudiziale; 

 business law, per l’approfondimento dei problemi del diritto dell’impresa con riferimento sia 
alle regole di diritto pubblico e di diritto penale che si applicano alle imprese, sia alle regole 
di diritto privato che governano le relazioni commerciali delle imprese, le società quotate o le 
relazioni con il mondo del lavoro; 

 regulation and policy making, per l’approfondimento dei profili di interazione dei privati con 
i  pubblici  poteri,  quali  ad  esempio  autorità  indipendenti,  organismi  internazionali  e 
sovranazionali. 

 
  

- Diritto costituzionale corso progredito (Obbligatorio 
a scelta tra Giustizia costituzionale, Diritto pubblico 
dell'economia e Transnational constitutional law) 

- Diritto civile corso progredito (Obbligatorio a scelta 
tra Diritto Bancario, Diritto Assicurativo e Diritto 
dei mercati finanziari) 

- Diritto commerciale corso progredito (Obbligatorio 
a scelta tra Casi e questioni di diritto societario, 
Società quotate e mercati finanziari e Antiturst law) 

- Diritto del lavoro corso progredito (Obbligatorio a 
scelta tra Casi di diritto del lavoro, Casi di relazioni 
industriali e European Social Law) 

- Diritto processuale penale corso progredito 
(Obbligatorio a scelta tra La prova Penale, Processo 
Penale agli enti e Procedura penale europea) 

- Diritto penale corso progredito (Obbligatorio a 
scelta tra Parte speciale del codice penale, La 
criminalità economica e Paths of 
Internationalization) 

- Diritto amministrativo corso progredito 
(obbligatorio a scelta tra Diritto processuale 
amministrativo, Diritto dell’ambiente e del 
territorio e Global administrative law) 

‐ Conoscenze relative a discipline liberamente scelte dallo studente all’interno di un ampio paniere 
che consente sia l’approfondimento di discipline già trattate che l’ampliamento verso altre discipline 
sia giuridiche che complementari  

- Insegnamenti opzionali 
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Capacità di applicare conoscenza e comprensione 
 

Il laureato sarà in grado di:  Insegnamenti  obbligatori  a  scelta  e  “altre  attività  formative” 
corrispondenti 

‐ Utilizzare le regole più avanzate e sofisticate attualmente contemplate dagli ordinamenti 
nazionale e sovranazionale per:  

 Per  litigation  e  arbitration:  condurre  un’attività  di  composizione  delle  liti,  di 
negoziazione, o di aperto conflitto giudiziale (es. dalla giustizia costituzionale ai casi 
di diritto societario); 

 Per business law: riconoscere e gestire le molteplici problematiche che coinvolgono 
l’impresa, da quelle di diritto  finanziario a quelle di diritto del  lavoro, a quelle di 
matrice penalistica; 

 Per regulation e policy making: comprendere e gestire le relazioni complesse che i 
privati  devono  instaurare  con  i  soggetti  pubblici  che,  in  sede  nazionale  e 
sovranazionale, intervengono nella società per regolarla alla luce di specifiche scelte 
di politica del diritto e di politica economica. 

 

 Diritto costituzionale corso progredito (Obbligatorio a scelta 
tra Giustizia costituzionale, Diritto pubblico dell'economia e 
Transnational constitutional law) 

- Diritto civile corso progredito (Obbligatorio a scelta tra 
Diritto Bancario, Diritto Assicurativo e Diritto dei mercati 
finanziari) 

- Diritto commerciale corso progredito (Obbligatorio a scelta 
tra Casi e questioni di diritto societario, Società quotate e 
mercati finanziari e Antiturst law) 

- Diritto del lavoro corso progredito (Obbligatorio a scelta tra 
Casi di diritto del lavoro, Casi di relazioni industriali e 
European Social Law) 

- Diritto processuale penale corso progredito (Obbligatorio a 
scelta tra La prova Penale, Processo Penale agli enti e 
Procedura penale europea) 

- Diritto penale corso progredito (Obbligatorio a scelta tra 
Parte speciale del codice penale, La criminalità economica e 
Paths of Internationalization) 

- Diritto amministrativo corso progredito (obbligatorio a scelta 
tra Diritto processuale amministrativo, Diritto dell’ambiente 
e del territorio e Global administrative law) 

‐ Riconoscere, analizzare ed interpretare fenomeni giuridici di rilevanza nazionale e sovra‐
nazionale relativi ad ambiti specifici e di suo interesse   - Insegnamenti opzionali 

‐ Applicare il metodo giuridico, collegare le conoscenze possedute con le problematiche da 
affrontare  per  identificare  adeguate  soluzioni,  svolgere  attività  di  ricerca  e  di  scrittura 
attraverso  attività  pratiche  che  vanno  dal  colloquio  con  persone  bisognose  di  un 
orientamento (cliniche legali) alla comprensione della fattispecie sottoposta all’attenzione 

- Seminari per lo sviluppo di abilità professionali 
- Moot court competition 
- Cliniche legali 
- Stage 
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dello  studente  (stage, moot court, cliniche  legali), all’elaborazione di  testi,  scritti e orali, 
finalizzati a sviluppare una precisa argomentazione  (seminari, stage, moot court, cliniche 
legali, tesi) 

- Tesi 

 

Autonomia di giudizio 

Il laureato magistrale avrà acquisito la capacità di integrare conoscenze, gestire la complessità e formulare giudizi anche in presenza di informazioni parziali o in 
continua evoluzione, sui temi caratterizzanti le discipline giuridiche, quali ad esempio temi di diritto privato, diritto commerciale, diritto del lavoro, diritto 
pubblico, diritto amministrativo, diritto penale, diritto europeo, diritto internazionale e diritto processuale. 
Questo risultato sarà raggiunto e verificato attraverso: 
‐ la discussione in aula e nei lavori di gruppo; 
‐ i seminari obbligatori di Critical thinking; 
‐il contributo personale apportato nelle verifiche del profitto;   
‐il contributo critico dimostrato nella stesura della tesi di laurea. 
 
Abilità comunicative 
 
Il laureato magistrale sarà in grado di comunicare problemi, idee e soluzioni relativi al contesto in cui opera in modo chiaro, corretto ed esauriente, sarà in 
grado di esprimersi in modo efficace rispetto ad un pubblico non specializzato di utenti e committenti e sarà in grado di dialogare con esperti in maniera chiara 
e non ambigua. Il possesso dell'abilità comunicativa è raggiunto e verificato anzitutto grazie alle prove scritte strutturate a domande aperte nelle quali lo 
studente deve trovare una soluzione ragionevole, argomentandola adeguatamente, così come previsto da diversi insegnamenti del piano studi. Ancora, il 
possesso dell'abilità comunicativa è raggiunto e verificato anche attraverso l'esame in forma orale ‐ modalità di accertamento dell'apprendimento prevista da 
molti insegnamenti del piano studi ‐ che permette allo studente di dimostrare la sua capacità di trasmettere efficacemente la propria conoscenza e competenza 
sui temi esposti e sui problemi affrontati. Inoltre, anche la partecipazione ai moot (facoltativa) e lo svolgimento del progetto di stage (facoltativo) costituiscono 
un'occasione importante rispettivamente per il tutor accademico / tutor professionale di appurare la capacità dello studente di interagire e di comunicare le 
proprie competenze all'interno di una simulazione di processo o di un'organizzazione complessa. Infine, nella stesura e nella discussione della tesi di laurea, lo 
studente può dar prova della propria capacità di sintetizzare e trasmettere concetti ed applicazioni metodologiche, implementando diverse modalità di ricerca 
ed analisi della realtà. 
 
Capacità di apprendimento 
 
Il laureato magistrale avrà acquisito capacità di apprendimento che gli permetteranno di essere autonomo nel personale aggiornamento rispetto alle novità 
normative e all'evoluzione delle best practice. L'effettivo possesso della capacità di ulteriore apprendimento è verificato soprattutto dalla prova finale. Le 
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diverse fasi in cui si articola tale processo formativo: la progettazione, la raccolta e successiva elaborazione delle informazioni necessarie, la stesura sequenziale 
e coerente, la qualità delle argomentazioni esposte, la ricchezza e pertinenza delle fonti bibliografiche nazionali ed internazionali e, infine, la stessa discussione 
della tesi permetteranno di accertare l'attitudine dello studente all'autonomo approfondimento sui temi specifici trattati. 

 
 
 


