2. Piani studio
dei corsi di laurea

introduzione

L'Universita Bocconi, nell’ambito della Facolta di Economia, offre 9 corsi di laurea trien-

nali;

¢ 5 corsi di laurea appartenenti alla classe di corso di studi n® 17 del DM 4 agosto 2000
“Scienze dell’Economia e della gestione aziendale™:

~ Economia aziendale — Undergraduate Degree in Business Administration (CLEA)

- Economia delle amministrazioni pubbliche e delle istituzioni internazionali (CLAPI)

- Economia delle istituzioni e dei mercati finanziari (CLEFIN)

— Economia e legislazione per I'impresa (CLELN

— Economia per le arti, la cultura e la comunicazione — Undergraduate Degree in Econo-
mics and Management of arts, culture and communication (CLEACC) . ®

P

» 3 corsi di laurea appartenenti alla classe di corso di studi n® 28 del DM 4 agosto 2000
“Scienze economiche”: ’

— Discipline economiche e sociali ({DES)

— Economia dei mercati internazionali e delle nuove tecnologie (CLEMIT)

~ Economia e management internazionale — Undergraduate Degree in international Eco-
nomics and Management (DIEM)

¢ 1 corso di laurea appartenente alla classe di corso di studi n® 31 del DM 4 agosto
2000 “Scienze giuridiche™:
- Scienze giuridiche (CLSG)



2 Piani studio dei corsi di laurea

Nell'a.a, 2004-2005 sono attivi tutti e tre gli anni di corso con la seguente articotazione in
classi, composte mediamente da 150 studenti l'una:

corso di laurea | * Classi in italiano Classi in inglese 'Classi totali
CLEA

1° anno 7 1 8

2° anno 7 1 : 8

3° anno 7 1 8
CLAP

17 anno 1 1

2° anno 1 - 1

3° anno ' 1 ‘ 1
CLEFIN '

1° anno 2 2

2° anno o 2 ' .2

3° anno 2 ‘ 2
CLEL] '

1% anno ' . 1 . ' 1
.2Qann0:_ L, . . 1 : s e - - S e -1

37 anno 1 ' -1
CLEACC ' G . | '

1° anno 2 B R T e e 2
2%anno T e e e e ) e 2
DES '

1° anno 1 : e : Co 1
-2%anno - - ' : 1 : : e T T 1

3° anno RN S 1 . . R ' 1 g
CLEMIT "
1°anno . -~ T 1 o SRERIEIEES 1
2° anno 1 o S 1

3° anno 1 R e RO 1
DIEM B ‘ R

1°anno - s NI R P AR A

2° anno R R I R 1
3% anno 1 : 1
CLSG _ L o . ‘ '

1° anno 2 e S 2
2° anno ‘ 2 : T I 2
3% anno . 2 2

(") ins. di primo anno (a.a, 2003-04) tutti in inglese; ins. di secondo e terzo anno in parte in inglese e in parte in italiano

| piani studio dei corsi di laurea sono espressi in crediti.
Il credito & Punita di misura che quantifica il carico di lavoro richiesto a uno studente con
adeguata preparazione iniziale per svolgere le attivita formative previste dall’ordinamento
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2 Piani_ studio dei corsi di laurea

didattico del corso di laurea. If carico di tavoro comprende sia le attivita didattiche diatl
(lezioni, esercitazioni, seminari) sia o studio individuale, sia-altre attivita formative quali la
preparazione del lavoro finale.

Conformemente a guanto previsto nel sistema ECTS, a un credito corrispondono, in

media, 25 ore di lavoro per lo studente; di queste circa 8 {e non oltre 10) sono dedicate

all'attivita didattica d’aula.

La quantitd media di lavoro richiesta a uno studente a tempo pieno & convenzionaimen-
te fissata in 60 crediti al’anno.

Per conseguire la laurea lo studente deve pertanto avere acquisito 180 crediti.

Sono attribuiti crediti a tutte le attivita formative svolte dagli studenti, e quindi agli esami
corrispondenti agli insegnamenti obbligatori e opzionali, alle prove di accertamento di
conoscenza delie lingue straniere e di conoscenze e abilita informatiche, alla preparazio-
ne del lavoro finale.

| crediti non sostituiscono il voto; sono conseguiti al momento della registrazione dell’e-
same superato.

Crediti e voli costituiscono il curriculum accademico delto studente.

Per i corsi di laurea appartenenti alla classe delle Scienze del’economia e della gestione
aziendale (classe 17 DM 4 agosto 2000) e della classe delle Scienze economiche - ec-
cetto il DIEM - {classe 28 DM 4 agosto 2000) il piano studi & cosi articolato:

* insegnamenti obbligatori (146 crediti);

¢ insegnamenti opzionali (12 crediti);

¢ lingue dell’'Unione Europea (prima lingua: 6 crediti; seconda lingua: 6 crediti);
e informatica (4 crediti);

* favoro finale (6 crediti).

-

o

Per il DIEM il piano studi & cosi articolato:

¢ insegnamenti obbligatort (130 crediti);

* insegnamenti opzionali (24 crediti);

¢ lingue dell'Unione Europea (prima lingua: 6 crediti; seconda lingua: 6 crediti);
» informatica (4 crediti);

» lavoro finale (10 crediti).

Per it corso di laurea appartenente alla classe delle Scienze giuridiche (classe 31 DM 4
agosto 2000} il piano studi & cosl articolato:

* insegnamenti obbligatori (148 crediti);

* insegnamenti opzionali (12 crediti);

* lingua deli’Unione Europea (6 crediti);

* informatica (4 crediti);

* progetto/seminari (6 crediti);

* |ayoro finale (4 crediti).
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12

Si precisa che ai fini del conseguimento della laurea, la riforma universitaria prevede la
conoscenza di due lingue del’Unione Europea, oftre I'italiano, per i corsi di laurea delle
classi di Scienze economiche e Scienze dell'economia e della gestione aziendale (prima
e seconda lingua) e di almeno una lingua dell'Unione Europea, oltre {'italiano, per i corsi
di laurea della classe di Scienze giuridiche {prima lingua).

N
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2.1 CORSO DI LAUREA IN ECONOMIA AZIENDALE
UNDERGRADUATE DEGREE IN BUSINESS ADMINISTRATION
CLEA

Direttore di corso di laurea: prof. Salvatore Vicari
Assistente del Direttore di corso di laurea: dott. ssa Paola Cillo

Classe di appartenenza del corso di laurea: Scienze dell'economia e defla gestione
aziendale (classe 17 del DM 4 agosto 2000)

2.1.1 Obiettivi formativi

Nel rispetto degli obiettivi formativi qualificanti la classe di appartenenza, il corso di laurea

in Economia aziendale (CLEA) si pone i seguenti obiettivi formativi specifici:

« fornire una visione compiuta dei fenomeni economici, finanziar, sociali, giuridici, cultu-
rali e tecnologici che caratterizzano il funzionamento delle aziende di ogni tipo, dei loro
aggregati e dell'ambiente nel quale operano;

¢ trasmettere le conoscenze fondamentali relative ai processi di gestione, di organizza-
zZione e di rilevazione nei vari tipi di aziende e, in particolare, nelle imprese di varie di-
mensioni e operanti in differenti contesti economici;

* sviluppare le capacita di base:

~ di analisi dei fenomeni aziendali e d’ambiente;

— di decisione in contesti economici e sociali complessi;

- di innovazione, imprenditorialita e gestione.

2.1.2 Sbocchi professionali
| possibili sbocchi professionali sono:
« figure professionali e manageriali nefle varie funzioni (marketing e vendite, finanza, per-
sonale, amministrazione ecc.) della generalita delle aziende; o
e attivita di consulenza; t
» attivitd imprenditoriali (in proprio o nelle aziende di famiglia) e ruoli di management im-
prenditoriale (nell’ambito di medie e grandi imprese).

2.1.3 Caratteristiche del piano studi
Il piano studi prevede 180 crediti complessivi cosi ripartiti:

Attivita formative o R - crediti :
23 insegnamenti obbligatori : 146

2 insegnamenti opzionali - o 12

‘Prima lingua dell' UE ' - - 8

Seconda lingua dellUE : 6

Informatica 4

Lavoro finale 6

Il curricutum degli studi prevede:
* un’ampia preparazione di base di carattere interdisciplinare {economia politica, econo-
mia aziendale, diritto, storia, metodi quantitativi, informatica) soprattutto nel primo anno;
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* un’approfondita conoscenza delle problematiche e delle metodologie delie varie fun-

~ Zioni e dei processi aziendali (marketing, finanza, produzione, logistica, organizzazione,
contabilita ecc.);

* un’approfondita trattazione dei temi dell'assetto istituzionale e del governo economico
integrato delle aziende, soprattutto net secondo e nel terzo anno.

Nell'a.a. 2004 — 2005 sono attive 7 classi in lingua italiana e 1 in lingua inglese.

Il pre-requisito necessario per immatricolarsi al primo anno di'una classe in lingua inglese

& il possesso di:

* First Certificate in English (FCE), oppure

* Business English Certificate Vantage (ex BEC 2), oppure

¢ |[ELTS con un punteggio minimo di 6,5 su 9, oppure

¢ TOEFL in corso di validita con punteggio minimo di 550 su 677 (se paper based) 0 213
su 300 (se computer based), oppure

* Certificate in Advanced Engfish (CAE), oppure

* Certificate of Proficiency in English (CPE), oppure

* diploma di maturita, conseguito in lingua inglese, valido per 'accesso alle universita ita-
liane, {almena il 50% degii insegnamenti del corso d| studi devono essere stati imparti-
ti in lingua inglese), oppure

* status di madrelingua inglese.

La Commissione dedicata alle ammissioni s riserva di valutare la validita di eventuali altre

certificazioni di conoscenza della lingua inglese.

2.1.4 Piano studi (classi in lingua italiana)

ano anno d| corso a.a. 2004 2&)5

lsemestre . .

ARVIRETOmnative = = &l o s
5001 Economia aziendale

5021 istituzioni di diritto privato

5023 Istituzioni di diritto pubblico. - R
5015 Matematica generale( paz”t@)'_.;_‘;_ R

* 5028 Storia'economica - R
Precorsidiprima I:ngua Staniera -~
i semestre

5015 Matematlca;generale (IE parte)
15013 M[croeconomr S T
“5005 Informatica ™ "ol
Precorsi di prima Ifngua stramera .
Totale crediti previsti per il ano anno d: corso I

Numero credm pan al 60%

14
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Se_condb anno di corso a.a. 2004 - 2005

léemestre .

Attivita formative ' ' R - creditl
5043 Contabifita e bilancio 2 : 4

5004 Economiia delle aziende e delle amministrazioni pubbliche 6

5044 Macroeconomia ' B

5046 Organizzazione aziendale 6

5047 Statistica ' 8

Precorsi di prima fingua straniera

Precorsi di seconda lingua straniera -

Il semestre ' ‘
Attivita formative ~ ‘ ' creditf
5048 Finanza aziendale 6

5050 Marketing 6

5045 Matematica finanziaria 6

5061 Programmazibne e controflo 6

® Prima lingua straniera 6

Precorsi di seconda lingua straniera

Totale crediti previsti per il Secondo anno di corso 60
Numero crediti pari al 60% : ' 36

Terzo anno di corso a.a. 2004 - 2005

! semestre ' . .
Attivita formative . crediti

5011 Economia dei mercati e degli intermediari finanziari 6 "
5049 Gestione dellinnovazione e della tecnologia 6 v
5081 Scienza delie finanze 6
5082 Sistemi informativi aziendali 4

» Opzicnale n® 1 (9 6

Precorsi di seconda lingua straniera IR
/I semestre

Altivita formative . crediti

5083 Diritto commerciale 6

5084 Strategia e politica aziendale 6

Opzionale n° 2 (*) 6

* Secenda fingua straniera 6

* | avoro finaie 6

Totale crediti previsti per il Terzo anno di corso 58

") Si segnala che # posizionamento degli insegnamenti opzionali ne! | o Il semestre & puramente indicativo.

Lo studente pud infatti scegliere insegnamenti impartiti entrambi nel 1 o entrambi nel Il semestre oppure uno

rel | e uno nel I semestre.
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2 Piani studio dei corsi di laurea — Ct FA

é.1.5 Piano studi (classe in lingua inglese)

q Prlmo anno d| corso a a 2004-2005

"I sémestre LT . Dot
Attlvitd formative -~ e e e el
5028 Economic history T T e
5015 Mathematics (first moduie) ' o ' . 4

5021 Principles of private law- .~~~ ) 8 -

5001 Theory and principles of management S 8. .

5132 Computer:skils o 4. .

First foreign Ianguage ﬂoreparatory moduies) .

Il semestre. e

Attivita formative SO : _ crediti;

5007 Accounting and ﬁnanC|aI statements o B A 8

5293 Comparatlve public and European law 6

5009 Corporate management . : A _ B
5015 Matheimatics (eecond module) - - - o R o4
5013 Microeconomics - S -8

First foreign language mreparato:y modules) e - . o
Totale crediti previsti per il Primo anno di corso R
Numero creditiparial 60% = .. . .. S R A

Secondo anno di corso a.a. 2004-2005
Isemestre "~ .. L o ‘
Attivita formative - ' R S crediti
5043 Accounting and financial statements 2 _ . S R S
5044 Macroeconomics ' R
5046 Organization theory

5004 Public management

5047 Statistics .

First foreign language ﬁoreparatory modules)

- Second foreign’ Ianguage &Jreparatory modufes)
llsemestre .~ .. . .. . -
Attivita formative = T ' Lo eredit
5048 Corporate finance .~ - ' 6
5045 Financial mathematics ' -
5051 Managerial accounting
5050 Marketing
* First foreign language
Second foreign language (preparatory modules)

Totale crediti previsti per il Secondo anno di corso
Numero credili pari al 60%

@lo|o| o

[, 3 Ks>3 Ko, X Ke2]

2
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Terzo anno di corso a.a. 2004-2005
I semestre :
Aftivita formative crediti
5011 Financial markets and institutions _ 6
5049 Innovation and technology management
5082 Management information systems
5081 Public economics
* First elective course (%)
Secornd foreign language (preparatory modules)
Il semestre
Athivita formative crediti
5084 Business strategy

5083 Company and business law

~ » Second elective course (%)
* Second foreign language
* Final report
Totale crediti previsti per il Terzo anno di corso

{") Si segnala che il posizionamento degli insegnamenti opzionali nel i o Il semestre & puramente indicativo.
Lo studente pud infatti scegliers insegnamenti impartiti ertrambi nel | o entrambi nel | ssmestre oppure uno
nel | e uno nel Il semestre.

DD D

gc:o:o:o;o:

Si segnala inoitre che, nel rispetto degli obiettivi formativi del corso di laurea e della tabel-
la ministeriale relativa alla classe delle Scienze dell’economia e della gestione aziendale, il
piano studi potrebbe subire limitate variazioni deliberate dal Consiglio di Facolta.

Informazioni di dettaglio relative agli insegnamenti opzionali, ai percorsi di studio delle lin-
gue straniere, al'informatica e al lavoro finale sono riportate nei capitoli 3 e 6. i
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" 2.2 CORSO Di LAUREA IN ECONOMIA DELLE AMMINISTRAZIONI

PUBBLICHE E DELLE ISTITUZIONI INTERNAZIONALI
CLAPI

18

221

222

Direttore di corso di laurea: prof. Lanfranco Senn
Assistente del Direttore di corso di laurea: dott.ssa Laura Resmini

Classe di appartenenza del corso di laurea: Scienze dell'economia e della gestione
aziendale (classe 17 del DM 4 agosto 2000}

Obiettivi formativi

Nel rispetto degli obiettivi formativi qualificanti la classe di appartenenza, i corso di laurea

in Economia delle amministrazioni pubbliche e delle istituzioni internazionali (CLAPI) si

pone i seguenti obiettivi formativi specifici:

* formare una solida cultura aziendale ed economico-politica orientata a cogliere la spe-
cificita e la rilevanza del contesto sociale, politico e istituzionale nel quale si svoige qual-
siasi attivita amministrativa finalizzata alla tutela di interessi pubbilici. Il laureato sara per-
tanto in grado di analizzare i problemi con la sensibilita necessaria per cogliere gli effet-
ti che contesti decisionali “non di mercato” determinano sull’applicazione dei principi e
dei criteri della razionalita economica;

* adattare le conoscenze tecniche alla realta operativa delle amministrazioni pubbliche
locali, nazionali o internazionali;
tuzionalt e sociali necessari a inquadrare lo sviluppo e I'impatto delle decisioni ammini-
strative anche sulla collaborazione pubblico-privato;

* fornire le abilita necessarie alla complessita della gestione, dell’organizzazione e dei
processi decisionali di natura amministrativa; )

» sviluppare le capacita di comportarento degli studenti e la sensibilita di comprensione
delle principali dinamiche di gruppo e dei processi di decisione, negoziazione e della
conoscenza; .

* acquisire la sensibiiita alle ricadute delle innovazioni tecnologiche nei settori dell’ammi-
nistrazione pubblica;

* sviluppare doti di creativita e atteggiamenti di imprenditorialita organizzativa nei settori
dei servizi pubblici,

Sbocchi professionali

| possibili shocchi professionali sono:

* le amministrazioni pubbliche, statali, regionali, locali;

* le autorita, gli enti e le imprese impegnate nella regolazione, produzione ed erogazione
di servizi pubblici (sanita, trasporti, utilities);

* gli organismi internazionali;

» |e societa di consulenza;

* |e istituzioni non profit, le organizzazioni non governative (ONG), il mondo associativo e
le organizzazioni di rappresentanza degli interessi;
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2 Piani studio dei corsi di laurea — Gl AP

e imprese con forti collegamenti con ie amministrazioni pubbliche (per es. imprese forn
trici di beni e servizi),

2.2.3 Caratteristiche del piano studi
Il piano studi prevede 180 crediti complessivi cosl ripartiti:

Attivita formative creaiti

20 insegnamenti obbligatori 146

2 insegnamenti opzionali - 12

Prima lingua del'lUE ‘ 8

Seconda lingua del’lUE . . 6 _
Informatica . 4 e
Lavoro finale - : 8 o

Il curriculum degli studi prevede:

* una solida preparazione interdisciplinare di base di carattere economico generale, eco-
nomico aziendale, giuridico, matematico-statistico e politologico, sopratiutio nei primi
due anni;

» un approfondimento delle specificita della programmazione e gestione delle attivita
delle amministrazioni pubbliche locali, regionali, nazionali e internazionali, in particolare
nel secondo e terzo anno;

* un orientamento alla conoscenza e alla comprensione della realta economica e istitu-
zionalg in cui si trovano a operarg le amministrazioni pubbliche, nonché alla attitudine
ad affrontare e risolvere problemi operativi (terzo anno).

2.2.4 Piano studi

Primo anno di corso a.a. 2004-2005 o
| semestre &
Attivita formative creditf

5001 Economia aziendale ‘ 8

5021 Istituzioni di diritto private 6

5023 Istituzioni di diritto pubblico 6

5015 Maternatica generale (| parte) 4

5005 Informatica 4

Precorsi di prima lingua straniera

I/l semestre _

Allivita formative | credii

5007 Contabifita e bilancio 8

5004 Economia delle aziende e delle amministrazioni pubbliche 8

5016 Matematica genetale (Il parte) 4

5013 Microeconcmia 8

Precorsi di prima lingua straniera

Totale crediti previsti per if Primo anno di corso 56

Numero crediti pari al 60% 34
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‘Secondo anno di corso a.a. 2004-2005
I semestre
Attivita formative ' crediti
5083 Diritto commerciale Ry o B
5044 Macroeconomia _ _ o . 8
5047 Statistica 10
5028 Storia economica ' ' ' B
Precorsi di prima lingua straniera
Precorsi df Seconda lingua straniera
I semestre
Attivita formative . : : o . crediti -
5053 Diritto amministrativo e internazionale - 8 '
5009 Economia e gestione delle imprese 6
5055 Organizzazione del lavoro nelle ammlnlstrazronl pubbliche 6
5056 Sociologia (%) 6
Oppure ' '
5057 Scienza delia pohtlca (*) _ 8
* Prima lingua straniera ' ' C 6
Precorsi di seconda lingua stranjera '
' Totale crediti prewstr peril Secondo anno d: corso o .62
Numero crediti pari al 60% = 37
() | due msegnamentl 5056 e 505? sono in aJtefnativa. '
Terzo anno di corso a.a.-2004- 2005
! semestre
Attivita formative crediti
5011 Economia dei mercati e degli lntermedlan finarziari 6
5085 Programmazione e controllo nelle amministrazioni pubbliche ' 10
5081 Scienza delle finanze 6 I I
* Opzionale n° 1 () B eh
* Seconda lingua straniera 6 o
N semestre ;
Attivita formative . _ . crediti
5086 Economia internazionale & regionale 10 '
5087 Relazioni intemazionali ‘ ' 6
s Opzionale n° 2 (% - ’ B
* Lavoro finale - B
Totale crediti previsti per il Terzo anno di corso : S 62
("} Sl segnala che il postzronamento degfi insegnamenti opzionali nel | o il semestre & puramente indicativo.
Lo studente pud infatti scegllere insegnament! impartiti entrambi nel | o entrambi nel Il semestre oppure uno
nel | e uno ne! I seimiestre.

Si segnala inoltre che, nel rispetto degli obiettivi formativi del corso di laurea e defla tabel-
la ministeriale relativa alla classe delle Scienze dell'economia e della gestione aziendale, |l
piano studi potrebbe subire limitate variazioni defiberate dal Consiglio di Facolta.
Informazioni di dettaglio relative agli insegnamenti opzionali, ai percorsi di studio delle lin-
gue straniere, all'informatica ed al lavoro finale sono riportate nei capitoli 3 e 6.
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2.3 CORSO DI LAUREA IN ECONOMIA DELLE ISTITUZIONI
E DEI MERCATI FINANZIARI
CLEFIN

Direttore di corso di laurea: prof. Sergio Paci
Assistente del Direttore di corso di laurea: dott. Giacomo Nocera

Classe di appartenenza del corso di laurea: Scienze del'economia e della gestione
aziendale (classe 17 del DM 4 agosto 2000)

2.3.1 Obiettivi formativi ‘
Nel rispetto degli obiettivi formativi qualificanti la classe di appartenenza, il corso dilaurea
in Economia delle istituzioni e dei mercati finanziari (CLEFIN) si pone i seguenti obietiivi
formativi specifici:

* sviluppare una formazione interdisciplinare nelle aree dell’economia degli intermediari
finanziari e dell’economia monetaria-finanziaria, oftre che del diritto, dei metodi quanti-
tativi e statistici e della finanza aziendale;

¢ fornire particolare preparazione sul funzionamento delle istituzioni e dei mercati finan-
Ziari e, pill in generale, sul ruolo della finanza nei sistemi economici moderni;

e assicurare capacita di analisi dei mercati finanzian e dei comportamenti aziendaliy

» sviluppare le competenze applicabili ai processi gestionali degli intermediari finanziari.

2.3.2 Sbocchi professionali
| possibili sbocchi professionali sono:
» nelle diverse articolazioni del sistema finanziario (banche, assicurazioni, aftri intermedia-
ri finanziari, operatori del mercato finanziario, istituzioni finanziarie internazionali); .,
* nelle imprese non finanziarie, in posizioni di interfaccia con il sistema ﬁnanziarig;i ‘
» nelle attivita professionali che abbiano come oggetto la consulenza su temi e problemi
finanziar.

2.3.3 Caratteristiche del piano studi
It piano studi prevede 180 crediti complessivi cosi ripartiti:

Attivita formative : | credti
20 insegnamenti obbligatori 146
2 insegnamenti opzionali 12

Prima lingua del’UE
Seconda fingua del’lUE
Informatica

Lavoro finale

DD

Il curriculum degli studi prevede:
» 'acquisizione di conoscenze e di capacita di analisi sul funzionamento del settore fi-
nanziario;

21



Piani studio dei corsi di laurea — Cl FFIN

* |o sviluppo di competenze analitiche e gestionali applicabili alle principali attivita del set-
tore finanziario;

* ['approfondimento delle conoscenze sui processi di globalizzazione e internazionaliz-
zazione in atto in campo finanziario, con particolare riferimento al processo di integra-
zZione nell'Unione Europea;

* lo sviluppo di competenze e capacita professionali applicabili alla gestione delle istitu-
zioni del settore finanziario.

2.3.4 Piano studi

Primo anno di corso a.a. 20042005
lsemestre. , ... . R T T
Amwtéfonnatrve . credti
~5001 Economia aziendale o e 8.
5021, Istituzioni di diritto privato .
5023 Istituzioni di diritto pubbiico .- -
5015 Matermatica generale (¢ parte)
..5028 Storia economica. SREP
Precorsi dj pnrna Imgua straniera o
If semestre.- T I L LRI s
Atawtéfonnat.rve Cooiet e e et credifi
5007 Contabilita e bllan0|o - 8
5011 Economia dei mercati e degli ntermediari finanziari
5015 Matematica generale (Il parte)
5013 Microeconomia
'5005 Informatica -
Precorsi df prima lingua stranrera
Totale crediti previsti per il Primo anno di corso - ' c ’ 62
. Numero crediti pari al 60% ' ‘ S 37

oY el Ne)

rlolalo

Secondo anno di corso a.a. 2004-2005
I semestre

Attivita formative g Ccrediti ¢
5058 Economia del mercato mobiliare: L ' '
5009 Economia e gestione delle impress
5044 Madroecbﬁbr‘nia Lo

5047 Statistica. "’ -

Precorsi di prima I:ngua stfan.'era
Precorsi df seconda lingua strariera

il semestre ' -

Alttivita formative crediti
5059 Economia monetaria 8
5126 Economia monetaria € degli intermediari finanziar (aspetti internazionali)
5045 Matematica finanziaria

* Prima lingua straniera

o]

ooloo| ™

je2 A0 o) No)]
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Precorsz O'! seconda ﬂngua stranfera
Totale crediti previsti per il Secondo anno di corso
‘Numero cred:t: pan al 60%

slgl

Terzo anno di corso a.a. 2004-2005 N
Isemestre .~ - . L . .
Altivita formatfve - crediti
5088 Diritto commerciale e finanziario L . 8
5242 Economia e gestione della banca e dell'assicurazione ' '
5048 Finanza aziendale
« Opzicnale n® 1 (%
Precorsi di seconda lingua straniera
WHsemestre .. = . e
-Attivita formative. -~ . _ - . credit
5089 Economia applicata
. 5081 Scienza delle finanze
e Opzonale n® 2 ()
' Seconda lingua straniera
e Lavoro finale =~
Totale crediti previsti per il Terzo anno di corso

. (*) SI segnala che pomznonamento degll tnsegnamentl opzuonall nel | o [l semestre é puramente :ndlcatlvo
‘Lo studente pud infatti sceg!tere insegnamenti fmpartltl entrambi nel 10 entrambi nel |l semestre oppure uno
. nel | & uno nel Il semeastre.

(o> ln o]l Ko o]

Si segnala inoltre che, nel rispetto degli obiettivi formativi del corso di laurea e della tabel-
la ministeriale relativa alla classe delle Scienze dell'economia e della gestione aziendale, il
piano studi potrebbe subire limitate variazioni deliberate dal Consiglio di Facolta.

Informazioni di dettaglio relative agli insegnamenti opzionali, ai percorsi di studio delle lin-
gue straniere, allinformatica ed al lavoro finale sono riportate nei capitoli 3 e 6.
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' 2.4 CORSO DI LAUREA IN ECONOMIA E LEGISLAZIONE

PER LIMPRESA
CLELI

24

2.4.1

2.4.2

Direttore di corso di laurea: prof, Luigi Arturo Bianchi
Assistente del Direttore di corso di laurea: dott. ssa Sivia Gaia Balp

Classe di appartenenza del corso di laurea: Scienze del’economia e della gestione
aziendale (classe 17 del DM 4 agosto 2000)

Obiettivi formativi |

Nel rispetto degli obiettivi formativi qualificanti la classe di appartenenza, il corso di laurea

in Economia e legislazione per I'impresa (CLELI) si pone i seguenti obiettivi formativi spe-

cifici;

« fornire conoscenze metodologiche, cutturali, scientifiche e professionali di base per lo
svolgimento delle molteplici attivita di consulenza e assistenza che caratterizzano la
moderna professione del commercialista e in genere la professione di consulente eco-
nomico-giuridico delle imprese;

« fornire adeguate conoscenze in merito al quadro normativo, economico, tecnico ed
etico entro cui si esplicano le funzioni di tutela dell’'interesse pubblico proprie det com-
mercialista;

» sviluppare competenze specifiche per I'esercizio di attivita di assistenza e consulenza
alle imprese in profili economico-aziendali, giuridici, fiscali ed economici generali:

- nella fase di definizione e ridefinizione degli assetti istituzionali, patrimoniali € organiz-
zativi d'impresa; '

— nel corso degli svolgimenti ordinari e straordinar della gestione;

— all'atto della cessazione defl’attivita di impresa;

» assicurare padronanza delle metodologie di analisi economica e finanziaria, deliasstru-
mentazione tecnica di supporto a tali analisi e delle conoscenze di contesto {economi-
che e giuridiche) utili per cogliere i profili essenziali dei problemi d'impresa e per definire
le soluzioni pit appropriate.

Sbhocchi professionali

| possibili sbocchi professionali sono:

* |a libera professione di dottore commercialista per le attivita consentite dalla laurea
triennale g, in genere, la professione di consulente d’azienda principalmente nei profili
economico-finanziar, amministrativi ed economico-giundici;

« il revisore aziendale;

» 'esercizio di attivita e funzioni nell’ambito delle direzioni finanziarie, amministrative, tri-
butarie e di controllc di gestione di imprese industriali, commerciali e di servizi;

* [0 svolgimento di attivita e funzioni nelle direzioni operative nell’ambito di istituzioni fi-
nanziarie e delle societa di consulenza aziendale, con particolare riferimento alla con-
sulenza amministrativa, fiscale, finanziaria e gestionale.
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2.43 Caratteristiche del piano studi
Il piano studi prevede 180 crediti complessivi cosi ripartiti:

Attivita formative - |
22 insegnamenti obbligator -
2 Insegnamenti opzionall
Prima lingua dellUE. . -
- Seconda lingua del’UE
Informatica . - .0
Lavoro finale =~

Il curriculum degli studi prevede:

* una rilevante preparazione interdisciplinare;

* un approfondimento dei temi economico aziendali con particolare riguardo alle discipli-
ne gestionali, amministrative e organizzative;

* un'attenzione alle discipline giuridiche con particolare riferimento al diritto civile, com-
merciale, pubblico, tributario, del lavoro e concorsuale.

2.4.4 Piano studi

Primo anno di corso a.a, 2004-2005
Isemestre | R
Attivita formative -
~ 5001 Economia aziendale

5021 Istituzioni di diritto privato -

5023 Istituzioni di diritto pubblico -

5015 Matematica generale . -

Precorsi di prima fingua straniera

Il semestre o : . P
Attivita formative . - R S o - crediti

5007 Contabilita e bilancio ' '
~ 5024 Diritto del lavoro _ .

5009 Economia & gestione delle imprese -

5013 Microeconomia '

5006 Informatica :

Precorsi di prima ingua straniera

Totale crediti previsti per il Primo anno di corso

Numero crediti pari al 60% '

i o|~|®

8|8

Secondo anno di corso a.a. 2004-2005

I semestre - - o

Attivita formative creditf
5043 Contabilita e bilancio 2 8
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5044 Macroeconomia R “ 8

5047 Statistica . . - o ... .8
" Precorsi di prima lrngua stramela PR R ' :
Precorsi of seconda l:ngua stran.'era
”semestrei.;’fff.i}. e I el R R
Attivita formative LR e T e . credif
5061 Diritto delle procedure concorsuah e B ' B
5048 Finanza: aziendale
5045 Matematica ﬁnanzuaria
5061 Programmaz:one e oontrollo
* Prima lingua straniera. . ‘ .
Precorsi df seconda ilngua stramera ' s e T
Totale crediti previsti per il Secondo anno di corso\_ i
.Numero credftl pari-al 60%"' Lo 5 '

o | o nfoof

Terzo anno d: corso a a. 2004-2005 .
Isemestre = .. ST O -
Attivitd formative = - T e T creditf -
5093 Diritto tnbutano o S ' '
5092 Organizzazione € SIstem| mformatlw a2|endall .
5081 Smehza delfle ﬁnanze

* Opzionale:r®:A:(): -+

* Seconda Ilngua stran:era

I semestre . SRR o R
Attrwtafonnaﬂve T o cfediti
5011 Economia deu mercatledegh |nterrned|an ﬁnanZIan R L FE
5094 Revisione aziendale o

5084 Strategia e polmca aZIendale

« Opzionale n° 2 (*) s

+ Lavoro finale : e
Totale crediti prewsﬂ per d Te:zo anno dr corso AT .
* S| segnala‘c‘h 5 posmonamento degll msegnarnentl op2|onall nel i o Jl semestree puramente mdtcatlvo =
Lo studente pud infattl. scegllere insegnamenti lmpartrtl entrambl nel I o entrambl nel ll semestre oppure uno o
nelleunonel!l i : C - T

c).

o|o|o|e

g ca o] o o cn

Si segnala inoltre che, nel ispetto degli obiettivi formativi del corso di laurea e della tabel-
la ministeriale relativa alla classe delle Scienze dell'economia e della gestione aziendale, il
piano studi potrebbe subire limitate variazioni deliberate dal Consiglio di Facolta.

Informazioni di dettaglio relative agli insegnamenti opzionali, ai percorsi di studio delle lin-
gue straniere, all'informatica ed al lavoro finale sono riportate nei capitoli 3 e 6.
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2.5 CORSO DI LAUREA IN ECONOMIA PER LE ARTI,

LA CULTURA E LA COMUNICAZIONE

UNDERGRADUATE DEGREE IN ECONOMICS AND
MANAGEMENT OF ARTS, CULTURE AND COMMUNICATION
CLEACC

2.5.1

252

Direttore di corso di laurea: prof. Severino Salvemini
Assistente del Direttore di corso di laurea: dott. Bernardino Provera

Classe di appartenenza del corso di laurea: Scienze dell'economia e della gestione
aziendale (classe 17 del DM 4 agosto 2000)

Obiettivi formativi

Nel rispetto degli obiettivi formativi qualificanti la classe di appartenenza, #f corso di laurea

in Economia per le arti, la cuitura e la comunicazione (CLEACC) si pone i seguenti obiet-

tivi formativi specifici:

* integrare la cultura economica con la cuttura generale per costruire complete profes-
sionalita {gestionali, progettuali e imprenditoriali} nei settori delle arti, della cultura e del-
la comunicazione;

« fornire le conoscenze fondamentali per comprendere le relazioni tra istituzioni culturall
& loro mercati di riferimento, compresi i vincoli & le condizioni di funzionamento dl realta
istituzionalmente di pubbiico servizio; o

* assicurare la padronanza di metodologie di analisi dei contesti economici, giuridici e
sociali, necessari ad inquadrare lo sviluppo dei fatti aziendali;

* fornire le abilita necessarie alla gestione aziendale, sotto il profilo della rilevazione dei
fatti aziendali e della gestione operativa, commerciale, organizzativa e finanziaria deIIe
imprese; :

* sviluppare la sensibilita organizzativa degli studenti, in termini di comportamento orga—
nizzativo e di comprensione delle principali dinamiche di gruppo e dei processi di deci-
sione, negoziazione € Conoscenza;

* acquisire la sensibilita agli scenari tecnologici e alle conseguenti ricadute delle innova-
Zioni tecnologiche sui settori dei mezzi di comunicazione e dei servizi culturali in gene-
re, '

* sviluppare doti di creativita e atteggiamenti di imprenditorialita, per immaginare in-
novativamente modalita di fruizione nei settori delle arti, della cultura e della comu-
nicazione.

Shocchi professionali

| possibili sbocchi professionali sono:

* quadri direttivi in aziende di comunicazione, di spettacolo, di musei, di blbhoteche
* responsabil di prograrmmi e di palinsesti in aziende di comunicazione;

* responsabili di diritti e di distribuzione degli stessi;

* responsabili di comunicazione interna ed esterna;

* responsabili di eventi; organizzatori di spettacolo; organizzatori di festival;
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2.53

e esperti di manifestazioni turistico-culturali;

« analisti dei settori economici dei beni culturali e dei distretti multimediali;

» responsabili di nuove forme di comunicazione, mediate dalle nuove tecnologie;

» esperti di attivita consortili nell’ambito delle arti, la cultura, lo sport, la comunicazio-
ne;

* responsabili di parchi tematici;

« attivita imprenditoriali, professionali e consulenziali nell’ambito dei settori sopra elenca-
ti.

In queste posizioni, ie figure professionali svilupperanno particolarmente decisioni legate

alle funzioni commerciale e marketing, organizzazione e sistemi informativi, finanza e

fund raising, logistica, strategia e general management.

All'interno del CLEACC al terzo anno sono proposti diversi percorsi formativi specifici,

conformemente ai settori possibili di sbocco. Essi sono: media, editoria, musei, arte,

parchi, biblioteche, teatro, cinema, televisione, radio, musica, sport, turismo, moda,

eventi.

Caratteristiche del piano studi
Il piano studi prevede 180 crediti complessivi cosi ripartiti:

Attivied formative | . .

23 insegnamenti obbligatori® oo T T T e e T 4R
‘Dnsegnamenti opzionali . e "
Primalingua dellUE = - - ' o e g
“Seconda lingua delPUE =~ )
Informatica 4
voomas T 3

28

Il curriculum degli studi prevede:

* una vasta preparazione di carattere economico, giuridico e quantitativo, soprattutto al
primo ¢ al secondo anno;

* un approfondimento delle principali caratteristiche della gestione aziendale (in partico-
lare al secondo e terzo anno);

* una vasta preparazione di tipo culturale nelle materie storiche, tecnologiche, umanisti-
che e artistiche (in particolare al secondo annoy;

* un terzo anno in cui, oltre a sviluppare la dimensione strategica e la dimensione com-
merciale delle imprese, lo studente ha modo di sviluppare il funzionamento dei com-
parti economici della cultura e della comunicazione, coerentemente con le sue scelte
professional.

Nel’anno accademico 2003 — 2004 & stato attivato un ciclo di studi che prevede la di-
dattica in due lingue in una delle due classi CLEACC: tutti gli insegnamenti di primo anno
sono impartiti in lingua inglese; al secondo anno (a.a. 2004-05) e terzo anno (a.a. 2005-
06) alcuni insegnamenti sono impartiti in inglese ed altri in italiano.

<
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25.4 Piano studi (classe in lingua italiana)

.Frlmo anno dl corso a. a 2004 2005 -
pi semestre . |

Attivita formatfve ~

-'credftf

- 5001 Economia aziendale

_5021 Istituzioni di diritto. pnvato

5016 Matematica generale — Statlstlca (I parte)

‘ 5028 Stona economica

501 0 Tecnologie per {a cuitura ela comumcaaone IR

|=lofo|o|e

Precorsi df § pnma ﬂngua stranrera

i semestre

. An‘rwté fonnat:ve

__5007 Contabilita e b||anc:o

5003 Management délle |st|tuZ|on: culturali

6016 Matermatica generaje Stat|st|ca (I! parte) ; o
5013 Mlcroeconorma o

‘5005 Informatica -

~lo| |

Precorsi di prima ngua sframera ‘

Totale crediti prewst: per.il ano anno d: co:so _

Numero credm pan al 60% 36

Secondo anno d| corso a.a. 2004-2005

Isemestre” R
Attivita formative credii Ll

5294 Arte e cultura (cfr Nota) { parte) 6
5063 Introduzione alla filosofia 4

5023 Istitlzioni di diritto pubblico 6

5044 Macroeconomia B y

5082 Sistemi informativi aziendaii 4

Precorsi di prima ingua straniera
. Precorsi di seconda lingua straniera

il semestre . ' e

Attivita formative .crediti - -

5294 Arte & cuftura {cfr Nota) (I parte) 12

5066 Comportamento organlzzatwo G -

5060 Marketing 6

5067 Statistica {Indagini campionarie) 4

* Prima lingua straniera B

Precorsi df seconda lingua straniera

Totale crediti previsti per if Secondo anno di corso 60

Numero crediti pari al 60% 36
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Terzo ‘anno di corso a.a. 2004-2005
lsemestne Lt P _ .
Attivita formative. : : crediiti
5011 Economia dei-mercati & degll intermediari ﬁnanZIanf PR :
5007 Laboratorio settoriale (cfr Nota). " . o s e e
- 5048 Finanza aziendale .~ . i L S ‘
5081 Scienza delle fna'nzé S
- Opziondle n®1 ). L
Precorsi'di seconda Irngua stranrera =
I semestre :
Attivita format.'ve I
5096 Diritto: del‘benlllmmatenah ) "
| 5095 Economia delle aZIende pubbllche e non proﬁt =
| 5008 Progettaziong: TR : o
- Opzionale n%:2: { LR :
e Seconda. Imgua straniera R
‘e Lavoro finale e
- Totale crediti prewstr per d Terzo anno dl corso -

Ny S| segnala cheil posnz:onamento degll lnsegnamentl opznonali neI lo ll semestre & puramente mdtcatlvo : ~_ R
‘Lo studente i _ sceghere lnsegnamerrta |mpartm entrambl nel I 0 entrambl nel II semestre oppure uno
ne| pnmo e uno ne! secondo semestre . : :

|o|alo|o| s

Coredti

8 olo|o|~|o|ol

2.5.5 Piano studi (classe con didattica in parte in italiano
e in parte in inglese)

'ano anno dl corso a. a. 2003—2004* '
lsemestre S ’

Attivita fonnat:ve o

5028 Ecénomic hastory L

5016 Mathemat:cs and Statlstlcs (ﬁrst moduie)

5010 New medla for cuiture and commumcatlon'_- o
5021 Principles of private law KR

5001 Theory and. principles of management

First foreign. language @reparatory modules) _

- iy

: credm

oo sjofo

o credm

- 5007 Account[ng._and ﬁnanc:al statements

" '5003 Cuitural managerment - S e
:5016:Mathematics and Statlstlos (second module) S
5013 Microgconomics o b
5005 Computer skills -"f} P
First foreign language’ ﬁoreparatory modul'es) .
Totale crediti prewstt per il Primo anno di corso’ - . .60

- Numero crediti pari al 60% T o L . 36 p
) Per completezza nell informazione, sono rportate anche le mdtcazron: relatrve aI piano dr studl deII anno di corso non plu S
attivato (a.a. 2003-2004) .

'_hoo-h'.ooc:
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'Seco'ndd anno di corso a.a. 2004-2005
Attrwté formatrve . : [ o o .. crediti

5294 Arte & cuitura (cr Nota) ( parte) 6
5063 Introduction to philosophy T :
5044 Macroeconomics, ;-

5082 Management |nformat|on systems

-5023 Principles of public law .

' First foreign language ﬁoreparatory modules)
Second foreign language ﬁoreparatory mogdules).
Il semestre . L . : _ .
Attivita f_ormatrve, crediti

-5294 Arte e cultura (cfr Nota) (L parte) . ... . . e : 12
5050 Marketing _ o S S _ B .
5066 .Crganizational behav:our L T o B
5067 Statistics {(sample surveys) o o 4
-+ First foreign language - . 6
Second foreign language: ﬁoreparatory modu!es) ,

Totale crediti previsti per if Secondo anno di corso _ 60
‘Numero crediti pari-al 60% ' .36

o|h|o|s

Il dettaglic degli insegnamenti in italiano ¢ inglese del terzo anno di corso sara pubblica-
to per 'anno accademico 2005-2006.

Si segnala inoltre che, nel rispetto degli obiettivi formativi del corso di laurea e della tabel-
la ministeriale relativa alla classe delle Scienze dell’economia e della gestione aziendale,“'il
piano studi potrebbe subire limitate variazioni deliberate dal Consiglio di Facolta:”™

Informazioni di dettaglio relative agli insegnamenti opzionali, ai percorsi di studio delle lin-
gue straniere, all'informatica ed al lavoro finale sono riportate nei capitoli 3 e 6.

Nota

Cod. 5294 Arte e cultura

l corso & annuale per un totale di 18 crediti. L'insegnamento & articolato in due parti (| e
Il semestre); i crediti sono acquisiti al termine della seconda parte.

Gii studenti devono frequentare solamente un modulo tra i seguenti: Opinione Pubblica,
informazione e narrazione; Visual arts {impartito in lingua inglese); Arti visive; Storia dello
spettacolo; Fondamenti e Istituzioni delle Umanita occidentali.

Al termine del primo anno di corso gli studenti possono esprimere le loro preferenze tra-
mite I'agenda dello studente yolU@B, utilizzando la funzione “Scefta moduli Arte e cultu-
ra CLEACC 5294".

Gli studenti devono indicare I'ordine di preferenza dei moduli. Nel caso le preferenze non
si distribuiscano in modo omogeneo, oppure in caso di esaurimento dei posti nel modu-
lo indicato come prima scelta, lo studente viene assegnato al modulo che ha indicato
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come seconda scelta, se per esso vi sono ancora posti disponibili; altrimenti viene asse-
gnato alla terza scelta o successive. -

La comunicazione relativa al modulo assegnato agli studenti viene data su internet tra-
mite messaggio personalizzato nell'agenda dello studente yolU@B.

Cod. 5097 Laboratorio settoriale _
|0 studente deve frequentare un modulo tra: Fashion & Lifestyle, Arte e cultura, Radlo e‘
televisione, Teatro e spettacolo dal vivo, Cinema, Editoria ed editoria multimediale, Musi-
ca e discografia, Comunicazione, Turismo e territorio, Design, Biblicteche e archivi d|g|-
tali.

Alla fine del seconde anno di corso, le preferenze dovranno essere espresse tramite Fa-
genda delic studente yolUU@B, utilizzando la funzione “Scefta modulo Laboratorio serto—
riale cod. 5097,

Gli studenti possono esprimere in ordine di preferenza 4 opzicni. Nel caso le preferenze
degh studenti non si distribuiscano in modo omogeneo, lo studente & assegnato al mo-
dulo che ha indicato come seconda scelta, se per ess0 vi Sono ancora posti dlSpOI’lIbIh
altrimenti viene assegnato alla terza o quarta scelta.

La comunicazione relativa al modulo assegnato agli studenti viene data su Internet tra-
mite messaggio personalizzato nel’agenda dello studente yoU@B.

. \"p‘
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2.6 CORSO DI LAUREA IN DISCIPLINE ECONOMICHE E SOCI
DES

Direttore di corso di laurea: prof. Andrea Beltratti

Assistente del Direttore di corso di laurea: dott.ssa Hlena Carniti

Classe di appartenenza del corso di laurea: Scienze economiche (classe 28 del DM

4 agosto 2000).

2.6.1 Obiettivi formativi

Nel rispetto degli obiettivi formativi qualificanti la classe di appartenenza, il corso dilaurea

in Discipling economiche e sociali (DES) si pone i seguenti obiettivi formativi specifici:

» fornire le conoscenze fondamentali per giungere ad una comprensione approfondita

della struttura del sistema economico;

« congentire allo studente di acquisire un metodo di studio e di ricerca che permetta la

possibilita di un apprendimento permanente durante la vita professionale;

= sviluppare la capacita di gestione del cambiamento, innovazione e lnteraaone nell’am-

bito di sistemi caratterizzati da vari gradi di complessita;

« fornire strumenti informatici e statistici per 'analisi applicata in campo macroeconomi-

€O & microeconomico.

2.6.2 Sbocchi professionali

Il corso di taurea triennale DES & fondamentalmente propedeutico al corso di laurea di
secondo livello DES; al termine del corso di laurea triennale sono comungue possibili i

seguentt sbocchi professionali:
» attivita di ricerca applicata e teorica;

-y

» gttivita di studio e funzioni operative nel’ambito di imprese manifatturiere, f nan2|ar|e e

di servizi;

* gttivita di studio e di carattere operativo nell'ambito di autorita indipendenti, organizza-

zioni internazionali, organizzazioni private e pubbliche;
» gttivita in societa di consulenza.

2.6.3 Caratteristiche del piano studi
Il piano studi prevede 180 crediti complessivi cosi ripartiti:

Aftivita formative L S Tomedith
19 insegnamenti obbligatori 3 o - 148
2 insegnamenti 'Opzionali - ) ' 12
- Prima lingua del'UE - o ' 6 -
Seconda lingua dell UE -6
Informatica 4.
Lavoro finde B
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Il curriculum degli studi prevede:

* materie economiche, con riferimento alio studio dei mercati dei beni, dei mercati finan-
Ziari, monetari, del lavoro;

¢ materie aziendali, per acquisire una base di conoscenza della struttura di funziona-
mento delle organizzazioni produttive;

* materie guantitative, come supporto all’analisi economica e all’applicazione di stru-
menti matemnatici e statistici in ottica di ricerca applicata;

* materie storiche, sociali e politologiche, per la conoscenza del sistema economico dal
punto di vista delle istituzioni e delle interazioni fra le parti sociali,

2.6.4 Piano studi

Amwtaformatfve L e T T T et
50071 Economiaaaendaje j_‘; R - )
5027 Istituzioni di diritto privato | A h L
"5015 Matematica generale parte) : :
5005 Informatica - - T
“Precorsi ¢ prima ﬂngua stranfera R

Il semestre ; . . T v : ,
CAttivita formative . R . O crediti
| 5007 Corttabiita e bilancio '
5028 Istituzioni di diritto. pubblico. -

) 501 5 Matematlca generale (It parte)
‘5013 Microeconomia =

5028 Stona economica _ , _ T . X
_Precorsi di prima. I:nguastran:era e T T T Lk
'“Totale crediti previsti per il Primo anno d: corso' o T R
‘Numero‘ credm pan al 60% :

N

R N TR

ca; 3|

Secondo anno 'di Gargh &, a. 2004-200 OO
~Isemestre - . o lhe e TR L : :
Atvid formative - S crediti
5009 Economaegestione del[e |mprese L '

5044 Macroeconomia * S _ L
5068 Matematica perieconomlaele sc:lenze SOCIall':'“.’"“ o
5047 Statistica . . T

- Precorsi di pii lrngua stranrera
: Precorsr di secorida: lrngua stranrera

It semestre : SRR Sy T SRR T
Attvita formative 0o T e T T oradfi
._5069Anal|s:econom1ca e e I

5099 Analisi deidati - - . o R T 10

5011 Economia dei mercati e degll |ntermed|an ﬁnanznan B

)]

o] o] m
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. ana fingua stramera O : o P o e B
_Precorsr di seconda fingua stran/era .

Totale crediti previsti per il Secondo anno di corso 60
Numero-credtttpanalﬁo% - S T .36

Terzo anno di corso a.a. 2004 2005

! semestre ‘
- Attivita formative . o .. creait

5083 Diritto commerciale 8

5101 Econometria

5081 Scienza delle finanze

¢ Opzionale n® 1 (%

Precorsi di seconda ﬂngua straniera
1 semestre _ 3 _ o _
Attivita formatfve S creditf

5100 Politica economica

5102 Storia economica e sodiale

* Opzionale n° 2 (*)

* Seconda lingua straniera

o Lavoro finale

Totale crediti previsti per il Terzo anno dl corso

{*) Si segnala che il posizionamento deghi insegnamenti opzionali nel | o I semestre & purarnente |nd|catwo
Lo studente pud infatti scegliere insegnamentt impartiti entrambi nel ! o entrambi nel il semestre oppure Uno
nel f e uno nel i semesire.

[e)M e e)}

_803-03030300

Si segnala inoltre che, nel rispetto degli obiettivi formativi del corso dilaurea e della tabef:
la ministeriale relativa alla classe delle Scienze economiche, il piano studi potrebbe subi-
re imitate variazioni deliberate dal Consiglio di Facolta.

Informazioni di dettaglio refative agli insegnamenti opzionali, ai percorsi di studio delle lin-
gue straniere, all'informatica ed al lavoro finale sono riportate nei capitoli 3 € 6.
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2.7 CORSO DI LAUREA IN ECONOMIA DEI MERCATI

INTERNAZIONALI E DELLE NUOVE TECNOLOGIE
CLEMIT

36

2.71

2.7.2

Direttore di corso di laurea: prof, Franco Malerba
Assistente del Direttore di corso di laurea: dott. ssa Nicoletta Corrocher

Classe di appartenenza del corso di laurea: Scienze economiche (classe 28 del DM
4 agosto 2000}

Obiettivi formativi

Nei rispetto degli obiettivi formativi qualificanti la classe di appartenenza, il corso di laurea

in Economia dei mercati internazionali e delle nuove tecnologie (CLEMIT) si pone i se-

guenti obiettivi formativi specifici:

» fornire le conoscenze di metodo e di contenuti culturali, scientifici e professionali per la
formazione di laureati in economia applicata ai settori a elevata internazionalizzazione e
ad atto contenuto innovativo;

» offrire strumenti per 'analisi del funzionamento dei mercati internazionali e dei settori in-
novativi & per la comprensione dei comportamenti di impresa in questi contesti;

. swluppare competenze che consentano di partecipare alla gestione dei processi di in-
novazione e di internazionalizzazione.

Sbocchi professionali

I possibili shocchi professionali sono:

* funzioni operative e attivita di analisi in imprese internazionali;

* analisti di settore in associazioni di categoria, societa di venture capital, autorita indli-
pendenti di regolamentazione e concorrenza; #

* attivita di ricerca applicata sui temi dell'innovazione e della internazionalizzazione;

* funzioni operative e attivita di analisi nell’ambito di grandi e piccole'imprese innovative;

¢ attivita in societa di consulenza di impresa su tematiche di innovazione e di internazio-
nalizzazione;

* esperti di innovazione e trasferimento tecnologico presso centri per lo sviluppo impren-
ditoriale, uffici di collegamento universita — industria, agenzie pubbliche per la promo-
zone dell'innovazione e organismi internazionali {Unione Europea, OCSE ecc.);

* responsabili delle gestioni dei dirftti di proprieta intellettuale (icenze e brevetti).

- i
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2.7.3 Caratteristiche del piano studi
i piano studi prevede 180 crediti complessivi cosi ripartiti:

_.Amwté formatlve TS IRy R T ::-~-.-_CreC1_"iﬁ__z_i_ :“:
21 :ingegnamenti obbhgaton B A AR Y T-

- 2 Insegnamenti op2|onah ST L T R R - EER

“:Prima lingua dell'UE- e T T T R e e T B
'SecondallnguadeIIUE L S ) . ,
Informatica. o P D C PR
Lavoroﬁnale S O T g

If curriculum degli studi prevede: _

* una preparazione di base ampid al primo e al secondo anno, caratterizzata da una
stretta integrazione delle materie economiche con quelle aziendali, oltre che con quelle
matematico-statistiche e giuridiche;

» un approfondimento, nel secondo e terzo anno, delle tematiche relative alio sviluppo
dei mercati, alle modalita della competizione internazionale, alle caratteristiche del'in-
novazione, al contesti istituzionali e di regolamentazione dei mercati e alle potenzialita
di crescita dei Paesi; |

* gl terzo anno progetti didattici interdisciplinari finalizzati alle applicazioni economiche at-
tinenti i settoti a tecnologia avanzata (information technology e multimedia, telecomuni-
cazioni, Internet ed e-commerce, farmaceutica e biotecnologie, energia ed ambiente,
robotica e sistemi esperti, servizi avanzati).

2.7.4 Piano studi

: Pr:mo anno dl corso a.a. 2004 2005
-Isemestre . o , _ _ &
-Attivita formative - I ' o DT “crediti .
5001 Economia aZIendaIe ' ' : ' A o '
- 5021 Istituzioni di diritto privato
.. 5015 Matematica generale (i parte) -
5029 Storia economica deli lndustna
: 5005 Informatica < -
- Precorsi di pnma frngua strantera '
iﬂsemestre RPN ) S S e : S
Attivita formatn/e L . _ ' I S o crediti
5007 Contabilita & b||an0|o ' '
5009 Economia e gestione delle imprese
5023 Istituzioni di diritto pubblico
5015 Matematica generale (II parte)
5013 Microeconomia
Precorsi di prima lingua stranera
Totale crediti previsti per il Primo anno di corso
Numero crediti pari al 60%

s ololo|o

s Ra )] N e ] o)

88
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Secondo anno di corso a.a. 2004-2005 . . ., o
! semestre " . L S o _ _
Atﬂwtéfonnatfve oo Lo o C - crediti
5070 Economia mdustnale ed econommia del! impresa -+ - BRI RN - BT
5044 Macroeconotia - RS o
5050 Marketlng B
5047 Statistica o
Precorsi di prima Irngua stran:era - R S

Precorsi.di seconda lingua stran.rera ' '

llsemestre. . S :
Attivita formatfve N : . . : " crediti
8071 Diritto commerc:ale ed lndustnale , R 6
5101 Econometria . o ' o o '
5072 Economia mternaznonale

5046 Organizzazione azenda[e

* Prima fingtia straniera _

Precors.rcﬂ seconda Imgua stranlera L -
Totale crediti previsti per i Secondo anno di corso
Numero cradrt.- pari. al 60% o

co :03::;0‘3 :

o|olo|o

Terzo ann_q',difc' 0'a.a 20042005 -
Teomaste - o R T .
Attivita formative .~ L BT e - crediti
5103 Economia dei mercatt finanziari mtemazonah
5106 Gestione dellinnovazione
5104 Inhovation and m_dustnal dynamics
* Opzionale n® 1{*) :
* Seconda lingua stramera
lsemestre .
Attivita formative .
5105 Laboratorio SUI setton mnovatm e nuove tecnologle (cfr Nota)
5107 Pohtlca économica. (Regolamentazuone e locahzzaz:one)

o|lo|lo|lolo

- crediti ¢

a m ololo

Si segnala inoltre che, nel rispetto degli obiettivi formativi del corso di laurea e della tabel-
la ministeriale relativa alla classe delle Scienze econorniche, il piano studi potrebbe subi-
re limitate variazioni deliberate dal Consiglio di Facolta.

Informazioni di dettaglio relative agli insegnamenti opzionali, ai percorsi di studio delle lin-
gue straniere, all'informatica ed al lavoro finale sono riportate nei capitoli 3 ¢ 6.
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Nota

Cod. 5105 Laboratorio sui settori innovativi e nuove tecnologie
Il corso & costituito da 8 laboratori, raggruppati in due gruppi di 4:
Gruppo A: Energia e ambiente; Multimedia; Pharmaceuticals and biotechnology (in lin-
gua inglese); Internationalisation strategies (in lingua inglese).

Gruppo B: Supply-chain management; Telecomunicazioni; Innovation and intellectual
property rights {in lingua inglese); Internet and E-commerce (in lingua inglese).

Nel corso del | sermestre del terzo anno, lo studente frequenta due laboratori degli otto
proposti indicando le proprie preferenze tramite 'agenda dello studente “yoU@B", utiliz-
zando la funzione “Scefta modufo Laboratorio suf settori innovativi e nuove tecnologie
cod. 5105” e seguendo le modalita indicate all'interno di ciascun gruppo di preferenza.
Nel caso le preferenze non si distribuiscano in modo omogeneo 1o studente viene asse-
gnato al modulo che ha indicato come seconda scelta, se per esso vi sono ancora posti
disponibili; altrimenti viene assegnato alla terza scefta 6 successive.

La comunicazione relativa ai moduli assegnati agii studenti viene data su Internet tramite
messaggio personalizzato nel'agenda dello studente yoU@B.
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2.8 CORSO DI LAUREA IN ECONOMIA E MANAGEMENT

INTERNAZIONALE )

UNDERGRADUATE DEGREE IN INTERNATIONAL
ECONOMICS AND MANAGEMENT

DIEM

40

2.8.1

- 28.2

Direttore di corso di laurea: prof. Tito Boeri
Assistente del Direttore di corso di laurea: dott. ssa Elisabetta Barone

Classe di appartenenza del corso di laurea: Scienze econom:che {classe 28 del DM
4 agosto 2000)

Obiettivi formativi

Nel rispetto degli obiettivi formativi qualificanti della classe di appartenenza il DIEM si po-

ne i seguenti obiettivi formativi specifici:

* fornire adeguate conoscenze di metodo e contenuti culturali, scientifici e professionali
per la formazione di laureati in economia internazionale e operatori di aziende private e
pubbliche con una forte vocazione internazionale;

» offtire strumenti fondamentali per la conoscenza del funzionamento dei mercati, it loro
sviluppo e le modalita della competizione internazionale, con particolare riferimento al
“single market” del’Unione Europea come piattaforma per la competizione globale;

* comprendere modelli di management tipici di imprese che hanno una significativa di-
mensione internazionale e, pi in generale, comportamenti aziendali in sistemi econo-
mici diversi, ma sempre pil fra loro integrati.

Sbhocchi professionali

| possibili shocchi professionali sono attivita di ricerca e funzioni operative nell’ amblto d1
* imprese multinazionali;

* imprese export-oriented,

* [stituzioni finanzlarie operative nei mercati internazional;;

* organizzazioni internazionali;

* Autorita indipendenti orientate a sostenere I'internazionalizzazione.

ll DIEM inoltre fornisce una formazione di base per carriere da economisti nell’ambito di
organizzazioni internazionali e agenzie pubbliche orientate a sostenere l'internazionaliz-
zazione.



2 Piani studio dei carsi di laurea — DIEM

2.8.3 Caratteristiche del piano studi

I piano studi prevede 180 crediti complessivi cosi ripartiti:

At ormative T
19 insegnamenti obbilgaton _.j T B e SR URR N Fc o ke
Ainsegnamentiopzionali 0 94
_Secondal:nguadeIlUE ST e T
' Informatica T - e TR T g

10

| Lavoro finale

I curriculum degli studi prevede:

* nel primo e nel secondo anno del corso una formazione economica ampia, interdisci-
plinare e rigorosa, capace di integrare strettamente le materie economiche con quelle
aziendali, oftre che con metodi quantitativi e diritto; '

* un approfondimento nel secondo e terzo anno, delle materie in grado di consentire
una comprensione dei processj di internazionalizzazione delle imprese e di integrazio-
ne economica europea, di comparare contesti istituzionali e di regolamentazione dei
mercati nei diversi Paesi e di analizzare le interdipendenze fra funzioni di mercato e re-
golazione pubblica di organismi nazionali e sovranazionali; -

* al terzo anno periodi di stage o di studio all’estero obbligatori, seminari permanentl su
tematiche rilevanti in tema di internazionalizzazione, globalizzazione e integrazione eu- -+
ropea con la partecipazione di managers di imprese multinazionali, funzionari europei €
di organizzazioni internazionali.

Il corso si svolge interamente in lingua inglese e in un ambiente internazionale, data la
presenza di studenti e docentt di diverse nazionalita. A =

Il pre-requisito necessario per iscriversi al corso di laurea & il possesso di:

¢ First Certificate in English (FCE), oppure

* Business English Certificate vantage (ex BEC 2}, oppure

* [ELTS con un punteggio minimo di 6,5 su 8, oppure

* TOEFL in corso di validita con punteggio minimo di 550 su 677 (se paper based) © 213
su 300 (se computer based), oppure

e Certificate in Advanced English (CAE), oppure

 Certificate of Proficiency in English (CPE), oppure

» diploma di maturit4, conseguito in lingua inglese, valido per 'accesso alle universita ita-
liane, (almeno it 50% degli insegnamenti del corso di studi devono essere stati imparti-
ti in lingua inglese), oppure

* status di madrelingua inglese

La Commissione dedicata alle ammissioni si riserva di valutare la validita di eventuali altre
certificazioni di conoscenza della lingua inglese.
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284 Piano studi

Primo anno dl corso a a, 2004 2005 T
:lsemestre ‘ :

- Attivita formative. - AR T

5025 Introduct:on to the Iegal system !
- 5002 Managamment T

5018 Mathematics and modelllng

5006 Computer science for-business -

| First foreign !anguage ﬁoreparato:y modules)
i semestre. :

crediti

Attivita formative - . - :
5008 Accounting and i nancral statements anaiysus 6
5019 Data analysis " . R 8
5026 Iritroduction to the Iegal system [ G
5014 Microeconomics a4 AR g
* First foreign tanguage _ T . )
- Totale crediti previsti per il ano anno dr corso '_ B © 60"
Numero credlt: pan a! 60% e R R RU 36
-Secondo anno d| corso a.a; 2004-2005 e
| semestre . ' : T
-Attivita formamfe . : oicreditt
5118 Financial mathematics I O
5120 International and. European law- 6
5114 Macroeconomics - 8. o
5273 Personnel economics and organisational behaviour 8 o
Second foreign language (oreparatory modules) 3 i
f semestre SRR S
Attivita formative creaiti e
5119 Comparative business law’ - B '
5117 Comparative poltical economlcs B
5122 Corporate finance ' B
5121 Europeai economic pollcy DT B
- 5115 International economics (reel ancl monetan/) 210
Second forelgn language (preparatory modules) c
Totale crediti previsti per il Secondo anno d: corso .62
Numero crediti pan al 60% T T .37
Terzo anno d| corso a. a._2004 2005
Isemestre - - ' Lo o
Attivita formative. . craditi
5292 Business strategy 6
5243 Financial markets-and mstrtutlons 8
5124 International marketing 5]
+ 2 elective courses ) 12

Second forelgn language (preparatory modules)
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¥ seh’pe_stré _ R
 Attivita formative - e ' ' credit]
‘e 2 elective courses () o o L 12
"« Second foreign Ianguage ' . 8
Finalreport . - R e 10
Totale crediti prewstt per I'I Terzo anno d.' corso ' 58
{*) Si segnala che it posizionamento degli insegnamenti opZIonall nel | o If semestre & puramente |nd|cat|vo
Lo students pud infatti sceghiere il numero di insegnamenti opzionali da seguire in ciascun semestre

Si segnala inoltre che, nel rispetto degli obiettivi formativi del corso di laurea e della tabel-
la ministeriale relativa alla classe delle Scienze economiche, il piano studi potrebbe subi-
re limitate variazioni deliberate dal Consiglio di Facoita.

Informazioni di dettaglio relative agii insegnamenti opzionali, ai percorsi di studio delle lin-
gue straniere, all'informatica ed al lavoro finale sono riportate nei capitoli 3 e 6.

o
kG
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CORSO DI LAUREA IN SCIENZE GIURIDICHE
CLSG

Direttore di corso di laurea: prof. Stefano Liebman
Assistente del Direttore di corso di laurea: dott. Maurizio Del Conte

Classe di appartenenza del corso di laurea: Scienze giuridiche (classe 31 del DM 4
agosto 2000}

2.9.1 Obiettivi formativi

Nel rispetto degli obiettivi formativi qualificanti la classe di appartenenza, il corso di laurea

in Scienze giuridiche (CLSG) si pone i seguenti obiettivi formativi specifici:

¢ fornire la conoscenza del metodo giuridico e dei fondamentali contenuti culturali e tec-
nici per la formazione del giurista che opera prevalentemente per e/0 nell'impresa;

* completare la formazione giuridica con conoscenze di base economiche, aziendali e
quantitative;

¢ sviluppare le competenze giuridiche anche in prospettiva europea e internazionale.

2.9.2 Sbocchi professionali
Il corso di laurea triennale in Scienze giuridiche & fondamentalmente propedeutico al cor-
so di laurea specialistica in Giurisprudenza.
L obiettivo principale & formare laureati per le carriere tradizionali (magistrato, awocato,
notaio} e in particolare: magistrati civili o penali che operano nelle sezioni specializzate
commerciali, falimentari, del lavoro; awocati di studi internazionali che operano preva-
lentemente con grandi imprese nonché giuristi specializzati in rapporti con le istituzioni
estere e sovranazionali o per le istituzioni specializzate nelle attivita delle autorita indipen-
denti.
Al termine del corso di laurea triennale sono comunque possibili sbocchi nell’ambito del-
le attivita legali nel settore finanziario, neile amministrazioni pubbliche e nelle aziende pri-

vate.

2.9.3 Caratteristiche del piano studi
Il piano studi prevede 180 crediti complessivi cosi ripartiti:

CAttviE formative ¢ e e T e et
21 insegnamerti obbigaton. . . a8
. 2inse@namenti opzionali o T 12
Informatica ™ e 4
‘Progetto/seminari- 0 B

4

fl.‘avo_ro _ﬁhale’ :
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Il curriculum degli studi prevede:

¢ una formazione di base nelle principalt discipline giuridiche, sia nell’ambito del diritto
privato e dell'impresa sia negli ambiti del diritto pubblico, penale, processuale, interna-
zionale, storico-filosofico;

¢ uno sviluppo pluriennale di alcune materie particolarmente formative;

* un completamento della formazione giuridica con conoscenze di base di contabilita e
bilancio, di analisi economica del diritto, di metodi quantitativi;

» un arricchimento delle conoscenze teoriche con esperienze applicative mediante se-
minari e casi di studio.

2.9.4 Piano studi

._'Prlmo anno d| corso a a. 2004-2005

‘Tsemestre .. :

"Amwté formatfve : : Co
" 5022 Diritto pnvato1 e 3|stem| glundrcx comparatsf.:
/5001 Economia aziendale’ - 1.

5017 Metodi’ quantltatm Hy
. 5005 Informatica _

- Precorsi di ﬂngua stran:era '

Il semestre. .
L Attivita fo:matrve e e e g T e G Tl s
5007, Contabilit _b|Ian010 L e e B
5020 Dititto costituzionale |ta||anoed europeo T Ty [0 9
5012 Principi di microeconomia e macroeconomia IR : R 8 L
.\5027 Storia del diritto itafiano L RN PO o S s
Precorsi.of lingua straniera“. .+ S e e N
“Totale crediti previsti per. :I ano anno dr corso - 58 . “‘
" Numero crediti pari al 60% .. 35 &
Secondo anno di corso a.a. 2004-2005
I semestre R : .
Attivita formative . C _ crediti

5073 Analisi economica del dititto 6

5074 Diritto penale e procedura penale 1 . _ 6
5075 Diitto privato 2. - .~ - - 6

' G

8

5081 Scienza delie finanze
¢ Lingua straniera’

Il semestre . _

Attivita formative . crediti-
5083 Diritto commerciale - 8
5077 Dinitto processuale civile e fallimentare . 10
5078 Diritto tributario italiano ed europeo

/50786 Istituzioni di diritto del lavoro ' 6
Totale crediti previsti per il Secondo anno di corso 60
Numero crediti pari al 60% 36
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~Telzo anno di corso a.a 2004 2005
Attfwta formatrve ; ' ' : S e oo crediti
5108 Diritto amministrativo. - - o o s
5109 Diritto ed economia dei mercati e degll 1ntermed|an f nanziart
5113 Dmtto privato 3 ; : '
5110 Filosofia del diritto
* Opzionale n° 1 (*)

H semestre

Attivita formative
5111 Diritto internazionale e comunitario
5112 Diritto penale e procedura penale 2
» Qpzionale'n® 2. R
. Progetto/semlnan '

e Lavoro finale.- _ S
Totale crediti prewstt per JI Terzo anno dl' corso

(*) Si segriala che il poszmnamento dedgli msegnamentl opzionali nel | o lI semestre & purarnents |nd|cat|vo
Lo students puo :nfattr scegllere msegnamentl |mpartrt| entrarmbi nel lo entrambi nel Il semestre oppure.uno .
el | & uno nel i semestre : :

E';-p-_.da,bvim'mré o|lo|o|o|lo
I E" B .

Si segnala inoltre che, nel rispetto degli obiettivi formativi del corso di laurea e della tabel-
la ministeriale relativa alla classe delle Scienze giuridiche, il piano studi potrebbe subire i-
mitate variazioni deliberate dal Consiglio di Facolta.

Informazioni di dettaglio relative agli insegnamenti opzionali, ai percorsi di studio delle lin-
gue straniere, al’informatica e al lavoro finale sono riportate nei capitoli 3 e 6.

2"'.\:'
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