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BANDO PER IL CONFERIMENTO DI N. 2 CONTRATTI DI LAVORO SUBORDINATO DI DIRITTO
PRIVATO A TEMPO DETERMINATO DI “LECTURER" PER 1 SETTORI CONCORSUALI 01/BI
INFORMATICA - 09/HI SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI “COMPUTING SCIENCES” DELL'UNIVERSITA COMMERCIALE
“Luici Boccont” b1 MILANO

Art 1
Indizione

L'Universita Commerciale “Luigi Bocconi” di Milano bandisce, ai sensi del al documento dal
titolo relativo “Politiche di Gestione della Faculty Bocconi” approvato dagli organi
accademici e di governo dell'Universita Bocconi, un concorso per il conferimento di n. 2
contratti di lavoro subordinato di diritto privato a tempo determinato in tenure track
Bocconi, di Zecturer”, per lo svolgimento di attivita didattica, di ricerca e di servizio, con le
seguenti caratteristiche:

durata. annuale, eventualmente prorogabile fino a un massimo di ulteriori 24 mensilita;
possibile decorrenza del contratto. dal 1° febbraio 2024.
presso:. il Dipartimento di “Computing Sciences” dell’Ateneo
Dper I settori concorsuali: 01/B1 INFORMATICA - 09/H1 SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE
INFORMAZIONI
settori scientifico — disciplinare: INF/01 Informatica - ING-INF/05 Sistemi di Elaborazione
delle Informazioni.
Art2
Requisiti per 'ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione alla procedura di valutazione comparativa
per la copertura di posti vacanti di Lecturer, candidati esperti nella didattica in possesso di
adeguata formazione scientifica con significativa esperienza didattica presso Atenei
Italiani o stranieri ovvero presso preminenti istituzioni scientifiche nazionali o
internazionali.

1l titolo di dottore di ricerca (PhD) in materie scientifiche STEM é considerato titolo
preferenziale.

Non possono partecipare alle procedure di selezione, coloro che abbiano un grado di
parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con un professore appartenente al
Dipartimento che effettua l'attivazione della copertura del posto vacante, ovvero con il
Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione
dell'Ateneo.
Art3
Domande di ammissione

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta semplice secondo il modello
allegato, indirizzate al Rettore dell'Universita Bocconi devono pervenire alla Faculty and
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Staff Administration dell'Universita, esclusivamente a mezzo posta elettronica all'indirizzo
“recruiting-adr@unibocconi.it"entro le ore 12.00 del 11 ottobre 2023.

Nella domanda i candidati devono chiaramente indicare:

e cognome e nome,

e data e luogo di nascita;

e codice fiscale;

e cittadinanza;

e residenza;

e domicilio eletto ai fini del concorso;

o titoli di studio conseguiti (diploma di laurea, Dottorato di Ricerca).

La domanda deve essere corredata dai sequenti documenti, che dovranno essere allegati
alla application inoltrata esclusivamente tramite e-mail:

e curriculum vitae e statement della didattica, in formato pdf;

e eventuale elenco dei titoli e delle pubblicazioni, in formato .pdf;

e qualsiasi titolo, pubblicazioni e lavori che i candidati intendono sottoporre a
valutazione, in formato .pdf.

Il conferimento del contratto di Lecturer & incompatibile con altri rapporti di lavoro
dipendente e, limitatamente all'attivita accademica aventi caratteristiche concorrenziali
con quelle svolte per I'Universita Bocconi, con qualsiasi altro rapporto di lavoro autonomo.

Art4
Valutazione Comparativa

Per effettuare la valutazione comparativa delle candidature pervenute, I'Universita Bocconi
si avvale della Commissione di Valutazione Lecturer, nominata dal Rettore su proposta del
Prorettore per la Faculty.

La Commissione di Valutazione Lecturer valutera in modo comparativo: il curriculum vitae,
lo statement della didattica, I'esperienza didattica maturata, l'elenco delle pubblicazioni, i
titoli e i lavori presentati dai candidati e la capacita di programmazione avanzata in diversi
linguaggi informatici (es C, Python, Julia ...)

I candidati valutati meritevoli, da parte della Commissione di Valutazione Lecturer in base
ai titoli presentati, saranno chiamati a svolgere una lezione accademica di 30 minuti su un
argomento scelto dal candidato all'interno di una terna estratta a sorte tra 5 temi proposti
in buste chiuse, 24 ore prima.

Al termine dei lavori la Commissione di Valutazione Lecturer formulera per ciascun
candidato un giudizio complessivo e designera in modo univoco i candidati risultati
vincitori. Il verbale dei lavori della commissione sara pubblicato sul sito WEB dell'Ateneo.

Arts
Dir1tti e doveri del Lecturer

Il contratto di lavoro subordinato di diritto privato di Lecturer ha durata annuale e potra
essere prorogato fino ad un massimo di ulteriori 24 mensilita ai sensi dell'art. 19,5° comma
bis del D.Lgs 81 del 2015 e successive modificazioni ed integrazioni.



11 Lecturer sara inquadrato nella categoria dei quadri ex art. 2095 c.c. e svolgera le seguenti
mansioni:

o Attivita didattica (teaching), attribuita con le modalita e le finalita di cui all'art. 23 della
Legge 240/2010 nell'ambito dei corsi organizzati e stabiliti dall'Universita Bocconi e
afferenti al settore concorsuale di cui al presente bando di concorso, comprensiva della
progettazione dei corsi, della preparazione dei materiali, della docenza in aula,
dell'accertamento delle conoscenze acquisite dagli studenti, della valutazione dei
risultati dell'apprendimento, del ricevimento, dell'assistenza e dell'orientamento degli
studenti per l'intero periodo di vigenza del Contratto (tali attivita, nel loro complesso, di
seguito definite “Attivita Didattica”). In particolare, la docenza in aula é determinata in
140 ore per anno accademico, convenzionalmente da intendersi ripartite in misura
proporzionale in 12 mensilita, nell'ambito dei corsi deliberati annualmente dai
competenti Organi Accademici dell'Universita Bocconi;

e Attivita di ricerca (research), da espletarsi, anche assumendone, laddove richiesto
dall'Universita Bocconi, il coordinamento scientifico, nell'ambito dei progetti di ricerca
e di didattica sviluppati in Ateneo, finalizzata alla produzione paper di innovazione alla
didattica e di pubblicazioni divulgative e scientifiche in sedi di prestigio nell'ambito
dell'higher education (di sequito, “Attivita di Ricerca");

e Attivita di servizio (service), da espletarsi nell'ambito di progetti istituzionali
dell'Universita Bocconi e/o attraverso lattivita di direzione didattica e di
coordinamento nell'ambito dei progetti di formazione e innovazione alla didattica e di
disseminazione sviluppati in Ateneo (di sequito, “Attivita di Servizio”).

Le mansioni assegnate dovranno essere svolte nel rispetto delle direttive impartite dall’
Universita Bocconi e dai superiori gerarchici.

L'Universita Bocconi riconoscera al Lecturer una Retribuzione Annua lorda (RAL) che vada
un minimo di € 41.000,00 ad un massimo di € 45.000,00 in base alla valutazione fatta dalla
Commissione di Valutazione Lecturer relativamente al profilo del candidato vincitore che
sara erogato in 13 rate mensili di uguale importo.

La Retribuzione Annua Lorda é da intendersi al lordo delle ritenute fiscali, contributive e di
ogni altra natura, previste dalla legislazione applicabile.

Il Lecturer sara iscritto alla cassa previdenziale obbligatoria istituita presso I'INPS e sara
assicurato presso I'INAIL contro gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali.

L'Universita Bocconi provvedera all'accantonamento del TFR ai sensi dell'art. 2120 c.c, da
liquidarsi successivamente alla cessazione del rapporto di lavoro del Lecturer alle
dipendenze dell'Universita Bocconi nei normali tempi tecnici. Resta inteso che, in caso di
destinazione a un fondo di previdenza complementare, il TFR verra accantonato presso tale
fondo, come da opzione esercitata dal Lecturer secondo le vigenti previsioni normative,

E facolta del Lecturer aderire alla polizza sanitaria corporate Bocconi, con copertura anche
ai membri del nucleo familiare, ai termini e alle condizioni che saranno comunicati
dall’'Universita Bocconi che assicura un contributo di € 1.000,00 non monetizzabili in caso
di mancata adesione al piano assicurativo. Resta inteso che 1'Universita Bocconi potra



interrompere in ogni momento il piano assicurativo sopra menzionato, senza che il
Lecturer possa rivendicare alcun indennizzo e/o trattamento sostitutivo.

Nel rispetto delle tempistiche di legge, ai Lecturer sara erogata la formazione obbligatoria
in materia di salute e sicurezza sul lavoro.

L'Universita Bocconi assicura ai Lecturer un fondo di ricerca individuale annuale pari a €
2.500,00, non cumulabili nel tempo e utilizzabili secondo lo specifico regolamento interno.

Art. 6
Definizione del rapporto

Il rapporto di lavoro da Lecturer alle dipendenze dell'Universita Bocconi é regolato, oltre che
dal Contratto, dalla normativa vigente di cui al Codice Civile e alle leggi speciali, salvo
quanto espressamente derogato nel Contratto di lavoro aziendale da Lecturer Bocconi.

Il Lecturer dovr3, inoltre, attenersi ai regolamenti, alle policy, alle disposizioni interne e agli
usi di tempo in tempo vigenti presso I'Ateneo, ivi inclusi I'Honour Code e relativo Codice di
comportamento, il modello di organizzazione, gestione e controllo ex D.lgs. n. 231/2001, il
Manuale per la Faculty nonché tutti i regolamenti e gli altri manuali richiamati nel presente
Bando e che saranno consegnati al Lecturer al momento dell’assunzione.

Art 7
Trattamento der dati personali

Ai sensi del Regolamento in materia di protezione dei dati personali (UE) 2016/679, i dati
personali forniti dai candidati saranno raccolti e trattati con mezzi informatici e cartacei,
presso la Faculty and Staff Administration dell'Universita Commerciale “Luigi Bocconi”, per
le finalita di gestione della presente procedura di valutazione comparativa, di pubblicita
degli atti relativi e dell'eventuale conferimento del contratto da Lecturer.

Art. 8
Pubblicita

L'avviso relativo alla presente valutazione comparativa per l'attribuzione del presente
contratto da Lecturer & pubblicato sito WEB dell'Universita Bocconi, copia del suddetto
bando é altresi reperibile presso la Faculty and Staff Administration.

IL CONSIGLIERE DELEGATO
(dott. Riccardg Taranto)
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